ISLETME STAJINA AIT DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin Adi Soyad::

Staj Yapilan Kurum/Igyeri:

....... /100

Kurulusun tarihgesi, zamanla gelisimi, endiistriyel 6nemi, endiistrideki yeri 5
Kurulusun organizasyon semasi 5
Tesisin galisma amacinin belirlenmesi, bu amag dogrultusunda uygulanan proses
veya proseslerin akis diyagramlarinin gikartilmasi 1
Proses veya proseslerde uygulanan temel islemlerin belirlenmesi, ilgili reaksiyon
ve etkilegimlerin, kimya mihendisligi temel bilgileri dogrultusunda incelenerek 15
degerlendirilmesi
Tesis biinyesindeki proses veya proseslerde kullanilan her bir ekipmanlarin
asagidaki siniflandirmaya uygun bigimde incelenmesi
» Mekanik taginim tniteleri
> Malzeme ozelliklerinin iyilestirilmesine yonelik liniteleri
> Ayirma amagli dniteler

20
> Depolama amagli Gniteler
> Isiaktarimim amaciyla kullanilan iiniteler
> Kitle aktarimim amacryla kullanilan initeler
» Reaktor lniteleri
> Proseslerin kontroliinii saglayan initeler
Kalite ( TSEN ISO 9000/ TSEN ISO 13000/TSEN ISO 14000/TSEN ISO
18000) sistemlerinin incelenmesi ve bunlarla ilgili olarak Kimya miihendislerinin 15
yasal ve etik sorumluluklarini nasil yerine getirdiginin belirlenmesi
Isletmenin en énemli birimine ait madde ve enerji denkliklerinin kurulmast,
isletmeye ait genel madde ve enerji denkliklerinde agik ve anlasilir bir sekilde 20
belirtilmesi
Rapor diizeni 10

Ogretim Uyesi:

Ogrenci edinmesi beklenilen bilgi, beceri ve deneyimler gz niine alindiginda stajindan basarili /
basarisizdir.




